19921.0057 — DE — 27.06.2007 — 001.001 — 1

Dieses Dokument ist lediglich eine Dokumentationsquelle, fiir deren Richtigkeit die Organe der Gemeinschaften keine
Gewilhr iibernehmen

> B RICHTLINIE 92/57/EWG DES RATES
vom 24. Juni 1992

iiber die auf zeitlich begrenzte oder ortsverinderliche Baustellen anzuwendenden
Mindestvorschriften fiir die Sicherheit und den Gesundheitsschutz (Achte Einzelrichtlinie m
Sinne des Artikels 16 Absatz 1 der Richtlinie 89/391/EWG)

(ABI. L 245 vom 26.8.1992, S. 6)

Geéndert durch:

Amtsblatt
Nr. Seite Datum
> Ml Richtlinie 2007/30/EG des Europédischen Parlaments und des Rates vom L 165 21 27.6.2007

20. Juni 2007



19921.0057 — DE — 27.06.2007 — 001.001 — 2

RICHTLINIE 92/57/EWG DES RATES
vom 24. Juni 1992

iiber die auf zeitlich begrenzte oder ortsverinderliche Baustellen

anzuwendenden Mindestvorschriften fiir die Sicherheit und den

Gesundheitsschutz (Achte Einzelrichtlinie m Sinne des Artikels 16
Absatz 1 der Richtlinie 89/391/EWG)

DER RAT DER EUROPAISCHEN GEMEINSCHAFTEN —

gestiitzt auf den Vertrag zur Griindung der Europiischen Wirtschaftsge-
meinschaft, insbesondere auf Artikel 118a,

auf Vorschlag der Kommission (!), die zuvor den Beratenden Ausschuf3
fiir Sicherheit, Arbeitshygiene und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz
gehort hat,

in Zusammenarbeit mit dem Europdischen Parlament (?),
nach Stellungnahme des Wirtschafts- und Sozialausschusses (%),
in Erwdgung nachstehender Griinde:

In Artikel 118a des Vertrages ist vorgesehen, daf3 der Rat durch Richt-
linien Mindestvorschriften festlegt, die Verbesserung insbesondere der
Arbeitsumwelt fordern, um die Sicherheit und die Gesundheit der Ar-
beitnehmer verstirkt zu schiitzen.

Nach demselben Artikel sollen die Richtlinien keine verwaltungsméafi-
gen, finanziellen oder rechtlichen Auflagen vorschreiben, die der Griin-
dung und Entwicklung von Kleinund Mittelbetrieben entgegenstehen.

Die Mitteilung der Kommission iiber ihr Aktionsprogramm fiir Sicher-
heit, Arbeitshygiene und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz (*) sieht
den ErlaB} einer Richtlinie vor, die Sicherheit und den Gesundheitsschutz
der Arbeitnehmer auf zeitlich begrenzten oder ortsverdnderlichen Bau-
stellen gewéhrleisten soll.

In seiner EntschlieBung vom 21. Dezember 1987 iiber Sicherheit, Ar-
beitshygiene und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz (°) hat der Rat die
Absicht der Kommission zur Kenntnis genommen, ihm binnen kurzem
Mindestvorschriften fiir zeitlich begrenzte oder ortsverdnderliche Bau-
stellen vorzulegen.

Arbeitnehmer sind auf zeitlich begrenzten oder ortsverdnderlichen Bau-
stellen besonders grolen Gefahren ausgesetzt.

In mehr als der Hilfte der Arbeitsunfille auf Baustellen in der Gemein-
schaft haben nicht geeignete bauliche und/oder organisatorische Ent-
scheidungen oder eine schlechte Planung der Arbeiten bei der Vorbe-
reitung des Bauprojekts eine Rolle gespielt.

In jedem Mitgliedstaat miissen die fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz
am Arbeitsplatz zustindigen Behorden vor Beginn der Arbeiten tiber die
Durchfiihrung von Arbeiten, deren Umfang eine bestimmte Schwelle
iiberschreitet, unterrichtet werden.

Bei der Errichtung eines Bauwerks kdnnen Fehler bei der Koordinie-
rung, insbesondere aufgrund der gleichzeitigen bzw. aufeinanderfolgen-
den Anwesenheit verschiedener Unternehmen auf der gleichen zeitlich
begrenzten oder ortsverdnderlichen Baustelle, zu einer Vielzahl von
Arbeitsunfillen fithren.

() ABL Nr. C 213 vom 28.8.1990, S. 2, und ABL Nr. C 112 vom 27.4.1991,
S. 4.

(®» ABL Nr. C 78 vom 18.3.1990, S. 172, und ABIL Nr. C 150 vom 15.6.1992.

(®) ABL Nr. C 120 vom 6.5.1991, S. 24.

(*) ABL Nr. C 28 vom 3.2.1988, S. 3.

(®) ABIL Nr. C 28 vom 3.2.1988, S. 1.
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Ab der Vorbereitung des Bauprojekts, jedoch auch wihrend der Durch-
fiihrung der Bauarbeiten ist daher eine verstirkte Koordinierung zwi-
schen den verschiedenen Ausfithrenden erforderlich.

Die Einhaltung von Mindestvorschriften zur Gewéhrleistung verbesser-
ter Sicherheits- und Gesundheitsschutzbedingungen auf zeitlich begrenz-
ten oder ortsverdnderlichen Baustellen ist eine unabdingbare Vorausset-
zung fiir die Gewdhrleistung der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes
der Arbeitnehmer.

Dariiber hinaus konnen Selbstindige und Arbeitnehmer, wenn sie selbst
eine berufliche Tatigkeit auf einer zeitlich begrenzten oder ortsverdnder-
lichen Baustelle ausiiben, die Sicherheit und die Gesundheit der Arbeit-
nehmer durch ihre Tétigkeit gefdhrden.

Es ist daher erforderlich, bestimmte einschlédgige Vorschriften der Richt-
linie 89/655/EWG des Rates vom 30. November 1989 iiber Mindest-
vorschriften fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz bei Benutzung von
Arbeitsmitteln durch Arbeitnehmer bei der Arbeit (Zweite Einzelricht-
linie) (') und der Richtlinie 89/656/EWG des Rates vom 30. November
1989 iiber Mindestvorschriften fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz bei
Benutzung personlicher Schutzausriistungen durch Arbeitnehmer bei der
Arbeit (Dritte Einzelrichtlinie) (?) auf Selbstdndige und auf Arbeitgeber,
die selbst eine berufliche Tétigkeit auf einer Baustelle ausiiben, aus-
zudehnen.

Die vorliegende Richtlinie ist eine Einzelrichtlinie im Sinne des Artikels
16 Absatz 1 der Richtlinie 89/391/EWG des Rates vom 12. Juni 1989
iiber die Durchfithrung von Maflnahmen zur Verbesserung der Sicher-
heit und des Gesundheitsschutzes der Arbeitnehmer bei der Arbeit (3).
Die Bestimmungen der genannten Richtlinie finden daher unbeschadet
strengerer oder spezifischer Bestimmungen der vorliegenden Richtlinie
auch im Fall zeitlich begrenzter oder ortsverdnderlicher Baustellen in
vollem Umfang Anwendung.

Die vorliegende Richtlinie stellt einen konkreten Beitrag zur Ausgestal-
tung der sozialen Dimension des Binnenmarktes dar, insbesondere in
bezug auf den Regelungsgegenstand der Richtlinie 89/106/EWG des
Rates vom 21. Dezember 1988 zur Angleichung der Rechts- und Ver-
waltungsvorschriften der Mitgliedstaaten iiber Bauprodukte (*) und der
Richtlinie 89/440/EWG des Rates vom 18. Juli 1989 zur Anderung der
Richtlinie 71/305/EWG {iiber die Koordination der Verfahren zur Ver-
gabe Offentlicher Bauauftrige (°).

Nach dem BeschluBB 74/325/EWG (°) wird der Beratende Ausschuf} fiir
Sicherheit, Arbeitshygiene und Gesundheitsschutz am Arbeitsplatz im
Hinblick auf die Ausarbeitung von Vorschligen auf diesem Gebiet
von der Kommission gehort —

HAT FOLGENDE RICHTLINIE ERLASSEN:

Artikel 1
Gegenstand

(1)  Diese Richtlinie, bei der es sich um die achte Einzelrichtlinie im
Sinne des Artikels 16 Absatz 1 der Richtlinie 89/391/EWG handelt, legt
Mindestvorschriften fiir die Sicherheit und den Gesundheitsschutz auf
zeitlich begrenzten oder ortsverdnderlichen Baustellen gemiB der Defi-
nition des Artikels 2 Buchstabe a) fest.

(") ABL Nr. L 393 vom 30.12.1989, S. 13.

(®» ABL Nr. L 393 vom 30.12.1989, S. 18.

(®) ABL Nr. L 183 vom 29.6.1989, S. 1.

() ABL Nr. L 40 vom 11.2.1989, S. 12.

(’) ABL Nr. L 210 vom 21.7.1989, S. 1. Richtlinie geéndert durch die Entschei-
dung 90/380/EWG der Kommission (ABI. Nr. L 187 vom 19.7.1990, S. 55).

(°) ABL Nr. L 185 vom 9.7.1974, S. 15. BeschluBl zuletzt geéndert durch die
Beitrittsakte von 1985.
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(2) Diese Richtlinie gilt nicht fiir Bohr- und Forderarbeiten der mi-
neralgewinnenden Betriebe im Sinne des Artikels 1 Absatz 2 des Be-
schlusses 74/326/EWG des Rates vom 27. Juni 1974 iiber die Erstre-
ckung der Zustindigkeit des Stindigen Ausschusses fiir die Betriebs-
sicherheit und den Gesundheitsschutz im Steinkohlenbergbau auf alle
mineral gewinnenden Betriebe (1).

(3) Die Richtlinie 89/391/EWG gilt unbeschadet der in der vorliegen-
den Richtlinie enthaltenen strengeren bzw. spezifischen Bestimmungen
uneingeschrinkt fiir den gesamten Bereich gemal Absatz 1.

Artikel 2
Definitionen

Im Sinne dieser Richtlinie gelten als

a) ,.zeitlich begrenzte oder ortsverdnderliche Baustellen” (nachfolgend
,Baustellen” genannt) alle Baustellen, an denen Hoch- oder Tiefbau-
arbeiten ausgeflihrt werden, die in der nicht erschopfenden Liste in
Anhang 1 aufgefiihrt sind;

b) ,,Bauherr” jede natiirliche oder juristische Person, in deren Auftrag
ein Bauwerk ausgefiihrt wird,

¢) ,,Bauleiter jede natiirliche oder juristische Person, die mit der Pla-
nung und/oder Ausfiihrung und/oder Uberwachung der Ausfiihrung
des Bauwerks im Auftrag des Bauherrn beauftragt ist;

d) ,.Selbstindiger” jede andere Person als die in Artikel 3 Buchstaben a)
und b) der Richtlinie 89/391/EWG genannten Personen, die ihre
berufliche Tétigkeit zur Ausfiihrung des Bauwerks ausiibt;

e) ,,Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator fiir die Vorberei-
tungsphase des Bauprojekts® jede natiirliche oder juristische Person,
die vom Bauherrn und/oder Bauleiter mit der Durchfiihrung der in
Artikel 5 genannten Aufgaben fiir die Vorbereitungsphase des Bau-
werks betraut wird;

f) ,.Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator fiir die Ausfiih-
rungsphase des Bauwerks” jede natiirliche oder juristische Person,
die vom Bauherrn und/oder Bauleiter mit der Durchfiihrung der in
Artikel 6 genannten Aufgaben fiir die Ausfilhrungsphase des Bau-
werks betraut wird.

Artikel 3

Koordinatoren — Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan —
Vorankiindigung

(1)  Der Bauherr oder der Bauleiter betraut im Fall einer Baustelle,
auf der mehrere Unternehmen anwesend sein werden, einen oder meh-
rere Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinatoren im Sinne von Ar-
tikel 2 Buchstaben e) und f).

(2)  Der Bauherr oder der Bauleiter sorgt dafiir, da8 vor Eréffnung
der Baustelle ein Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan entsprechend
Artikel 5 Buchstabe b) erstellt wird.

Die Mitgliedstaaten konnen nach Anhdrung der Sozialpartner von Un-
terabsatz 1 abweichen, aufler wenn es sich um Arbeiten handelt,

— die mit besonderen Gefahren, wie in Anhang II aufgefiihrt, verbun-
den sind

oder

() ABIL Nr. L 185 vom 9.7.1974, S. 18.
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— fiir die nach Absatz 3 eine Vorankiindigung erforderlich ist.
(3) Im Fall einer Baustelle,

— bei der die voraussichtliche Dauer der Arbeiten mehr als 30 Arbeits-
tage betrdgt und auf der mehr als 20 Arbeitnehmer gleichzeitig be-
schéftigt werden

oder
— deren voraussichtlicher Umfang 500 Manntage iibersteigt,

iibermittelt der Bauherr oder der Bauleiter den zustindigen Behorden
vor Beginn der Arbeiten eine Vorankiindigung, deren Inhalt Anhang III
entspricht.

Die Vorankiindigung ist sichtbar auf der Baustelle auszuhidngen und
erforderlichenfalls auf dem laufenden zu halten.

Artikel 4
Vorbereitung des Bauprojekts: Allgemeine Grundsitze

Bei Entwurf, Ausfithrungsplanung und Vorbereitung des Bauprojekts
sind die in der Richtlinie 89/391/EWG aufgefiihrten allgemeinen Grund-
sdtze zur Verhiitung von Gefahren fiir Sicherheit und Gesundheit vom
Bauleiter und gegebenenfalls vom Bauherrn zu beriicksichtigen, insbe-
sondere

— bei der architektonischen, technischen und/oder organisatorischen
Planung, um die verschiedenen Arbeiten oder Arbeitsabschnitte ein-
zuteilen, die gleichzeitig oder nach einander durchgefiihrt werden;

— bei der Abschitzung der voraussichtlichen Dauer flir die Durchfiih-
rung dieser verschiedenen Arbeiten oder Arbeitsabschnitte.

Jedesmal wenn es sich als notwendig erweist, werden ebenfalls jeder
Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan und jede Unterlage beriicksich-
tigt, die gemilB Artikel 5 Buchstaben b) und c) ausgearbeitet bzw.
zusammengestellt oder gemél Artikel 6 Buchstabe ¢) angepalit werden.

Artikel 5
Vorbereitung des Bauprojekts: Aufgaben der Koordinatoren

Der bzw. die gemil Artikel 3 Absatz 1 betrauten Sicherheits- und Ge-
sundheitsschutzkoordinatoren fiir die Vorbereitungsphase des Baupro-
jekts haben

a) die Anwendung der in Artikel 4 vorgesehenen Bestimmungen zu
koordinieren;

b) einen Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan auszuarbeiten oder
ausarbeiten zu lassen, in dem die auf die betreffende Baustelle an-
wendbaren Bestimmungen auf gefithrt sind, wobei gegebenenfalls
betriebliche Tétigkeiten auf dem Geldnde zu beriicksichtigen sind;
dieser Plan mufl auBerdem spezifische Maflnahmen beziiglich der
Arbeiten enthalten, die unter eine oder mehrere Kategorien des An-
hangs 1I fallen;

c) eine Unterlage zusammenzustellen, die den Merkmalen des Bau-
werks Rechnung trigt und zweckdienliche Angaben in bezug auf
Sicherheit und Gesundheitsschutz, die bei eventuellen spiteren Ar-
beiten zu beriicksichtigen sind, enthilt.



19921.0057 — DE — 27.06.2007 — 001.001 — 6

Artikel 6
Ausfiihrung des Bauwerks: Aufgaben der Koordinatoren

Der bzw. die gemill Artikel 3 Absatz 1 betrauten Sicherheits- und Ge-

sundheitsschutzkoordinatoren fiir die Ausfithrungsphase des Bauwerks
haben

a) die Anwendung der allgemeinen Grundsitze fiir die Verhiitung von
Gefahren und fiir die Sicherheit zu koordinieren

— bei der technischen und/oder organisatorischen Planung, um die
veschiedenen Arbeiten oder Arbeitsabschnitte einzuteilen, die
gleichzeitig oder nacheinander durchgefiihrt werden,

— bei der Abschitzung der voraussichtlichen Dauer flir die Durch-
filhrung dieser verschiedenen Arbeiten oder Arbeitsabschnitte;

b) die Anwendung der einschldgigen Bestimmungen zu koordinieren
und dabei darauf zu achten, daB die Arbeitgeber und — wenn dies
zum Schutz der Arbeitnehmer erforderlich ist — die Selbstéindigen

— die in Artikel 8 genannten Grundsitze in schliissiger Weise an-
wenden,

— den geméil Artikel 5 Buchstabe b) vorgesehenen Sicherheits- und
Gesundheitsschutzplan, soweit erforderlich, anwenden;

¢) Anpassungen des Sicherheits- und Gesundheitsschutzplans nach Ar-
tikel 5 Buchstabe b) und der Unterldge nach Artikel 5 Buchstabe c)
unter Beriicksichtigung des Fortschritts der Arbeiten und eingetrete-
ner Anderungen vorzunehmen oder vornehmen zu lassen;

d) zwischen den Arbeitgebern, einschlieBlich der nacheinander auf der
Baustelle titigen Arbeitgeber, die Zusammenarbeit und die Koordi-
nierung der Tétigkeiten zum Schutz der Arbeitnehmer und zur Ver-
hiitung von Unfillen und berufsbedingten Gesundheitsgefdhrdungen
so wie deren gegenseitige Information gemif Artikel 6 Absatz 4 der
Richtlinie 89/391/EWG, gegebenenfalls unter Einbezichung der
Selbstdndigen, zu organisieren;

e) die Uberwachung der ordnungsgemiBen Anwendung der Arbeitsver-
fahren zu koordinieren;

f) die erforderlichen Maflnahmen zu treffen, damit nur befugte Perso-
nen die Baustelle betreten.

Artikel 7
Verantwortung der Bauleiter und Bauherren sowie der Arbeitgeber

(1)  Hat ein Bauleiter oder Bauherr einen oder mehrere Koordinatoren
mit der Wahrnehmung der in den Artikeln 5 und 6 genannten Aufgaben
betraut, so entbindet ihn dies nicht von der Verantwortung in diesem
Bereich.

(2) Die Anwendung der Artikel 5 und 6 sowie des Absatzes 1 des
vorliegenden Artikels beriihrt nicht den Grundsatz der Verantwortung
der Arbeitgeber gemill der Richtlinie 89/391/EWG.

Artikel 8
Anwendung von Artikel 6 der Richtlinie 89/391/EWG

Bei der Ausfiihrung des Bauwerks werden die in Artikel 6 der Richtlinie
89/391/EWG genannten Grundsitze angewendet, insbesondere in bezug
auf

a) die Aufrechterhaltung von Ordnung und Sauberkeit auf der Bau-
stelle;
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b) die Wahl des Standorts der Arbeitspldtze unter Beriicksichtigung der
Zugangsbedingungen zu diesen Arbeitsplatzen und die Festlegung
der Verkehrswege oder -zonen;

¢) die Bedingungen fiir die Handhabung der verschiedenen Materialien;

d) die Instandhaltung, die Kontrolle vor Inbetriebnahme und die regel-
méBige Kontrolle der Anlagen und Einrichtungen, um Mingel, die
Sicherheit und die Gesundheit der Arbeitnehmer beeintrachtigen kon-
nen, auszuschalten;

e) die Abgrenzung und die Einrichtung von Lagerbereichen fiir die
verschiedenen Materialien, insbesondere wenn es sich um geféhrli-
che Materialien oder Stoffe handelt;

f) die Bedingungen fiir die Entfernung von benutzten geféhrlichen Ma-
terialien;

g) die Lagerung und die Beseitigung bzw. den Abtransport von Ab-
fallen und Schutt;

h) die Anpassung der tatsdchlichen Dauer fiir die verschiedenen Arbei-
ten oder Arbeitsabschnitte unter Beriicksichtigung der Arbeiten auf
der Baustelle,

i) die Zusammenarbeit zwischen Arbeitgebern und Selbstindigen,

j) die Wechselwirkungen zu betrieblichen Tétigkeiten auf dem Ge-
lande, auf dem oder in dessen Néhe die Baustelle liegt.

Artikel 9
Verpflichtungen der Arbeitgeber

Zum Schutz der Sicherheit und der Gesundheit auf der Baustelle und
entsprechend den in den Artikeln 6 und 7 festgelegten Bedingungen
haben die Arbeitgeber

a) insbesondere bei der Anwendung von Artikel 8 MaBnahmen zu er-
greifen, die mit den Mindestvorschriften in Anhang IV {ibereinstim-
men;

b) die Hinweise des bzw. der Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoor-
dinatoren zu beriicksichtigen.

Artikel 10
Verpflichtungen anderer Personengruppen

(1)  Zum Schutz der Sicherheit und der Gesundheit auf der Baustelle
haben Selbstindige

a) sinngemdl insbesondere folgende Vorschriften einzuhalten:

i) Artikel 6 Absatz 4 und Artikel 13 der Richtlinie 89/391/EWG
sowie Artikel 8 und Anhang IV der vorliegenden Richtlinie,

i1) Artikel 4 der Richtlinie 89/655/EWG und die einschlidgigen Be-
stimmungen im Anhang derselben Richtlinie,

iii) Artikel 3, Artikel 4 Absitze 1 bis 4 und 9 sowie Artikel 5 der
Richtlinie 89/656/EWG;

b) die Hinweise des bzw. der Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoor-
dinatoren zu beriicksichtigen.

(2)  Zum Schutz der Sicherheit und der Gesundheit auf der Baustelle
haben Arbeitgeber, die selbst eine berufliche Tatigkeit auf der Baustelle
ausiiben,

a) sinngemil folgende Vorschriften einzuhalten:

i) Artikel 13 der Richtlinie 89/391/EWG,
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ii) Artikel 4 der Richtlinie 89/655/EWG und die einschlidgigen Be-
stimmungen im Anhang derselben Richtlinie,

iii) Artikel 3, Artikel 4 Absidtze 1 bis 4 und 9 sowie Artikel 5 der
Richtlinie 89/656/EWG;

b) die Hinweise des bzw. der Sicherheits- und Gesundheitskoordinato-
ren zu beriicksichtigen.

Artikel 11
Unterrichtung der Arbeitnehmer

(1)  Unbeschadet des Artikels 10 der Richtlinie 89/391/EWG werden
die Arbeitnehmer und/oder ihre Vertreter iiber alle Mafinahmen unter-
richtet, die in bezug auf ihre Sicherheit und den Schutz ihrer Gesundheit
auf der Baustelle zu ergreifen sind.

(2) Die Angaben miissen fiir die betreffenden Arbeitnehmer verstand-
lich sein.

Artikel 12
Anhérung und Beteiligung der Arbeitnehmer

Die Anhdrung und die Beteiligung der Arbeitnehmer und/oder ihrer
Vertreter in den durch die Artikel 6, 8 und 9 abgedeckten Bereichen
erfolgen gemill Artikel 11 der Richtlinie 89/391/EWG, wobei immer,
wenn dies angesichts des Ausmalfles des Risikos und des Umfangs der
Baustelle erforderlich erscheint, eine angemessene Abstimmung zwi-
schen den Arbeitnehmern bzw. Vertretern der Arbeitnehmer der Unter-
nehmen, die auf der Baustelle titig sind, vorzusehen ist.

Artikel 13
Anderung der Anhinge

(1)  Anderungen der Anhinge I, IT und IIT werden vom Rat nach dem
Verfahren des Artikels 118a des Vertrages vorgenommen.

(2) Rein technische Anpassungen des Anhangs IV unter Beriicksich-
tigung

— der im Hinblick auf die technische Harmonisierung und Normung
erlassenen Richtlinien {iber zeitlich begrenzte oder ortsverdnderliche
Baustellen und/oder

— des technischen Fortschritts, der Entwicklung der inter nationalen
Vorschriften oder Spezifikationen oder des Wissensstandes auf
dem Gebiet der zeitlich begrenzten oder ortsverénderlichen Baustel-
len

werden nach dem Verfahren des Artikels 17 der Richtlinie 89/391/EWG
vorgenommen.

Artikel 14
Schluibestimmungen

(1) Die Mitgliedstaaten erlassen die erforderlichen Rechts- und Ver-
waltungsvorschriften, um dieser Richtlinie bis spétestens 31. Dezember
1993 nachzukommen.

Sie setzen die Kommission unverziiglich davon in Kenntnis.

(2) Wenn die Mitgliedstaaten Vorschriften nach Absatz 1 erlassen,
nehmen sie in den Vorschriften selbst oder durch einen Hinweis bei der
amtlichen Veréffentlichung auf diese Richtlinie Bezug. Die Mitglied-
staaten regeln die Einzelheiten der Bezugnahme.
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(3) Die Mitgliedstaaten teilen der Kommission den Wort laut der
innerstaatlichen Rechtsvorschriften mit, die sie in dem unter diese Richt-
linie fallenden Gebiet bereits erlassen haben oder erlassen.

Artikel 15

Diese Richtlinie ist an die Mitgliedstaaten gerichtet.
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ANHANG 1

NICHTERSCHOPFENDE LISTE VON HOCH- UND TIEFBAU

—

11.
12.
13.

A S N i

ARBEITEN NACH ARTIKEL 2BUCHSTABE a)

Aushub

Erdarbeiten

Bauarbeiten im engeren Sinne

Errichtung und Abbau von Fertigbauelementen
Einrichtung oder Ausstattung

Umbau

Renovierung

Reparatur

Abbauarbeiten

Abbrucharbeiten

Wartung

Instandhaltungs-, Maler- und Reinigungsarbeiten

Sanierung
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ANHANG 11

NICHTERSCHOPFENDE LISTE DER ARBEITEN, DIE MIT

BESONDEREN GEFAHREN FUR SICHERHEIT UND GESUNDHEIT

DER ARBEITNEHMER VERBUNDEN SIND, NACH ARTIKEL 3
ABSATZ 2 UNTERABSATZ 2

1. Arbeiten, bei denen die Arbeitnehmer der Gefahr des Verschiittetwerdens,
des Versinkens oder des Absturzes ausgesetzt sind, die durch die Art der
Tatigkeit, die angewandten Verfahren oder die Umgebungsbedingungen am
Arbeitsplatz bzw. auf der Baustelle verstirkt wird (*).

2. Arbeiten, bei denen die Arbeitnehmer chemischen oder biologischen Stoffen
ausgesetzt sind, die entweder eine besondere Gefahr fiir die Sicherheit und
die Gesundheit der Arbeitnehmer darstellen oder fiir die gesetzlich eine
Gesundheitsiiberwachung vorgeschrieben ist.

3. Arbeiten mit ionisierenden Strahlungen, die Festlegung von Kontroll- oder
Uberwachungsbereichen im Sinne der Richtlinie 80/836/Euratom (') erfor-
dern.

Arbeiten in der Nihe von Hochspannungsleitungen.
Arbeiten, bei denen die Gefahr des Ertrinkens besteht.
Brunnenbau, unterirdische Erdarbeiten und Tunnelbau.
Arbeiten mit Tauchergeriten.

Arbeiten in Druckkammern.

e A

Arbeiten, bei denen Sprengstoff eingesetzt wird.

10. Errichtung oder Abbau von schweren Fertigbauelementen.

(*) Bei der Anwendung der Nummer 1 kdonnen die Mitgliedstaaten Zahlenwerte fiir spezi-

fische Situationen festsetzen.
(") ABL Nr. L 246 vom 17.9.1980, S. 1. Richtlinie zuletzt gedndert durch die Richtlinie
84/467/Euratom (ABL Nr. L 265 vom 5.10.1984, S. 4).
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ANHANG 11

INHALT DER VORANKUNDIGUNG NACH ARTIKEL 3 ABSATZ 3

10.

11,

12.

UNTERABSATZ 1

- Datum der Mtteilung: .........cccccccoioiiiiiiiieriiic e osessssss oo eeseses oo eeee e oe e

Genauer Standort der Baustelle: .

Bauherr(en) (Name(n} und Anschrift(en)): .........

ATt des BAUWETKS: .........ooiiiiee oot reeeeseer e s oo oeeoeesse e
Bauleiter (Name(n) und Anschrift(en)): ........

Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator{en) wihrend der Vorbereitungsphase des Bauprojekts

(Name(n) und Anschrift(en)): ..

Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordiator(en) wihrend der Ausfithrungsphase des Bauwerks (Name(n)
WA ANSCRIIFI{EN) Y oot e oo e e oo ee oo

Voraussichtlicher Termin fiir den Beginn der Arbeiten auf der Baustelle: .

Voraussichtliche Dauer der Arbeiten auf der Baustelle: .........o.o.oooovvvcevoevvoeennnn,
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ANHANG 1V

MINDESTVORSCHRIFTEN FUR SICHERHEIT UND
GESUNDHEITSSCHUTZ AUF BAUSTELLEN

nach Artikel 9 Buchstabe a) und Artikel 10 Absatz 1 Buchstabe a) Ziffer i)

Vorbemerkung

Die Anforderungen dieses Anhangs gelten immer dann, wenn die Merkmale der
Baustelle oder der Tétigkeit, die Umstéinde oder eine entsprechende Gefahr dies
erfordern.

Als Rédume im Sinne dieses Anhangs gelten auch Baubaracken.

TEIL A
ALLGEMEINE MINDESTVORSCHRIFTEN FUR ARBEITSSTATTEN AUF
BAUSTELLEN
1. Standsicherheit und Festigkeit
1.1. Materialien, Ausriistungen und ganz allgemein alle Elemente, die durch

Ortsverdnderung die Sicherheit und die Gesundheit der Arbeitnehmer
beeintrdchtigen konnen, miissen auf eine geeignete und sichere Art und
Weise stabilisiert werden.

1.2. Der Zugang zu Flachen aus Werkstoffen, die keine ausreichende Fes-
tigkeit bieten, ist nur zuldssig, wenn Ausriistungen oder geeignete Vor-
richtungen zur Verfiigung gestellt werden, die eine sichere Ausfithrung
der Arbeit ermdglichen.

2. Energieverteilungsanlagen

2.1, Die Anlagen miissen so konzipiert, installiert und eingesetzt werden,
dal3 von ihnen keine Brand- und Explosionsgefahr ausgeht und daf3 die
Personen in angemessener Weise vor den Gefahren eines Stromschlags
durch direkten oder indirekten Kontakt geschiitzt sind.

2.2. Bei Konzeption, Installation und Auswahl von Material und Schutzvor-
richtungen sind Art und Stirke der verteilten Energie, die &uferen
Einwirkungsbedingungen und die Fachkenntnisse der Personen zu be-
riicksichtigen, die Zugang zu Teilen der Anlage haben.

3. Fluchtwege und Notausgdnge

3.1. Fluchtwege und Notausgdnge miissen frei von Hindernissen bleiben
und auf moglichst kurzem Weg in einen sicheren Bereich fiihren.

3.2. Alle Arbeitspldtze miissen bei Gefahr von den Arbeitnehmern schnell
und in groBter Sicherheit verlassen werden konnen.

3.3. Anzahl, Anordnung und Abmessungen der Fluchtwege und Ausginge
richten sich nach Nutzung, Einrichtung und Abmessungen der Bau-
stelle und der Ridume sowie nach der hdchstmoglichen Anzahl der
dort anwesenden Personen.

3.4. Fluchtwege und Notausgénge als solche sind gemdB den innerstaatli-
chen Bestimmungen zur Umsetzung der Richtlinie 77/576/EWG (1) zu
kennzeichnen.

Diese Kennzeichnung muf ausreichend dauerhaft und an geeigneten
Stellen angebracht sein.

3.5. Fluchtwege und Notausgéinge sowie die dorthin fiihrenden Durchgénge
und Tiiren diirfen nicht durch Gegensténde versperrt werden, so daf3 sie
jederzeit ungehindert benutzt werden konnen.

() ABL Nr. L 229 vom 7.9.1977, S. 12. Richtlinie zuletzt gedndert durch die Richtlinie
79/640/EWG (ABL Nr. L 183 vom 19.7.1979, S. 1).
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3.6.

4.1.

4.2.

43.

6.1.

6.2.

6.3.

8.1.

Notausgidnge und Fluchtwege, bei denen eine Beleuchtung notwendig
ist, miissen fiir den Fall, dafl die Beleuchtung ausfillt, iiber eine aus-
reichende Sicherheitsbeleuchtung verfiigen.

Brandmeldung und -bekdmpf ung

Je nach Merkmalen der Baustelle und nach Abmessungen und Nutzung
der Réume, vorhandenen Einrichtungen, physikalischen und chemi-
schen Eigenschaften der vorhandenen Substanzen oder Materialien so-
wie der hochstmdglichen Anzahl der anwesenden Personen miissen
eine ausreichende Anzahl von geeigneten Feuerloscheinrichtungen
und, soweit erforderlich, Brandmelde- und Alarmanlagen vorgesehen
werden.

Diese Feuerloscheinrichtungen und Brandmelde- und Alarmanlagen
miissen regelméBig iiberpriift und instandgehalten werden.

In regelmiBigen Abstinden sind geeignete Versuche und Ubungen
durchzufiihren.

Nichtselbstiandige Feuerloscheinrichtungen miissen leicht zu erreichen
und zu handhaben sein.

Sie sind gemil den innerstaatlichen Bestimmungen zur Umsetzung der
Richtlinie 77/576/EWG zu kennzeichnen.

Diese Kennzeichnung muf3 ausreichend dauerhaft und an geeigneten
Stellen angebracht sein.

Liifiung

Unter Beriicksichtigung der Arbeitsverfahren und der korperlichen Be-
anspruchung der Arbeitnehmer ist dafiir zu sorgen, dafl ausreichend
gesundheitlich zutrdgliche Atemluft vorhanden ist.

Wird eine Liiftungsanlage benutzt, so muf} sie in betriebsbereitem Zu-
stand gehalten werden, und die Arbeitnehmer diirfen keinem gesund-
heitsschadigenden Luftzug ausgesetzt sein.

Ein Kontrollsystem muf} jede Storung anzeigen, falls dies fiir die Ge-
sundheit der Arbeitnehmer erforderlich ist.

Arbeit unter besonderen Gefahren

Die Arbeitnehmer diirfen keinem schiadigenden Gerduschpegel und kei-
ner dufleren Schadeinwirkung (z. B. Gase, Dampfe, Stdube) ausgesetzt
werden.

Wenn Arbeitnehmer einen Bereich betreten miissen, in dem die Luft
einen giftigen oder schidlichen Stoff bzw. unzureichend Sauerstoff
enthilt oder entziindbar sein kann, ist die Luft in diesem Bereich zu
iiberwachen und sind geeignete Mallnahmen zu treffen, um jeglicher
Gefahr vorzubeugen.

Ein Arbeitnehmer darf auf keinen Fall allein in einem Bereich arbeiten,
in dem hinsichtlich der Luft erhdhte Gefahr besteht.

Er muBl zumindest stédndig von auflen iiberwacht werden, und es sind
alle geeigneten Vorkehrungen zu treffen, um eine wirksame und sofor-
tige Hilfeleistung zu ermdglichen.

Temperatur

Waihrend der Arbeitszeit mufl unter Beriicksichtigung der angewandten
Arbeitsmethoden und der korperlichen Beanspruchung der Arbeitneh-
mer eine Temperatur herrschen, die fiir den menschlichen Organismus
angemessen ist.

Natiirliche und kiinstliche Beleuchtung der Arbeitsplitze, der Rdume
und der Verkehrswege auf der Baustelle

Arbeitsplitze, Raume und Verkehrswege miissen soweit wie moglich
iiber geniigend Tageslicht verfiigen und nachts sowie bei schlechtem
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8.2.

8.3.

9.1.
9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

11.

Tageslicht auf geeignete und ausreichende Weise kiinstlich beleuchtet
werden; gegebenenfalls sind stofsichere tragbare Lichtquellen zu be-
nutzen.

Durch die fiir die kiinstliche Beleuchtung verwendete Farbe darf die
Wahrnehmung von Signalen oder Warnschildern nicht gestort oder be-
einfluflt werden.

Die Beleuchtung der Raume, Arbeitspliatze und Verkehrswege muf3 so
angebracht sein, daf3 aus der Art der vorgesehenen Beleuchtung keine
Unfallgefahr fiir die Arbeitnehmer entsteht.

Raume, Arbeitsplitze und Verkehrswege, bei denen die Arbeitnehmer
bei Ausfall der kiinstlichen Beleuchtung in besonderem Mafle Gefahren
ausgesetzt sind, miissen eine ausreichende Sicherheitsbeleuchtung ha-
ben.

Tiiren und Tore

Schiebetiiren miissen gegen Ausheben und Herausfallen gesichert sein.

Tiiren und Tore, die sich nach oben 6ffnen, miissen gegen Herabfallen
gesichert sein.

Tiiren und Tore im Verlauf von Fluchtwegen miissen angemessen ge-
kennzeichnet sein.

In unmittelbarer Néhe von Toren, die vorwiegend fir den Fahrzeug-
verkehr bestimmt sind, miissen gut sichtbar gekennzeichnete und stets
zugdngliche Tiiren fiir den FuBgingerverkehr vorhanden sein, es sei
denn, der Durchgang filir FuBBgénger ist ungeféhrlich.

Kraftbetitigte Tiiren und Tore miissen ohne Gefdhrdung der Arbeit-
nehmer bewegt werden konnen.

Sie miissen mit gut erkennbaren und leicht zugénglichen Notabschal-
teinrichtungen ausgestattet und auch von Hand zu 6ffnen sein, sofern
sie sich bei Stromausfall nicht automatisch 6ffnen.

Verkehrswege — Gefahrenbereiche

Verkehrswege, einschlieBlich Treppen, festangebrachte Steigleitern und
Laderampen, miissen so berechnet, angeordnet, gestaltet und bemessen
sein, dafl sie nach ihrem Bestimmungszweck leicht und sicher began-
gen oder befahren werden konnen und in der Ndhe beschiftigte Arbeit-
nehmer nicht gefahrdet werden.

Die Bemessung der Verkehrswege, die dem Personen- und/oder Gliter-
verkehr dienen, einschlielich der Verkehrswege fiir Be- und Entlade-
arbeiten, muf} sich nach der Zahl der moglichen Benutzer und der Art
der Tétigkeit richten.

Werden Beforderungsmittel auf Verkehrswegen verwendet, so miissen
fir andere Benutzer ein ausreichender Sicherheitsabstand oder geeig-
nete Schutzvorrichtungen vorgesehen werden.

Die Wege miissen klar gekennzeichnet sein und regelméBig tiberpriift
und gewartet werden.

Verkehrswege fiir Fahrzeuge miissen an Tiiren, Toren, Durchgéngen,
Durchfahrten und Treppenauftritten in ausreichendem Abstand vorbei-
fiihren.

Befinden sich auf der Baustelle Bereiche mit beschrianktem Zutritt, so
miissen diese Bereiche mit Vorrichtungen ausgestattet sein, die unbe-
fugte Arbeitnehmer am Betreten dieser Bereiche hindern.

Zum Schutz der Arbeitnehmer, die zum Betreten der Gefahrenbereiche
befugt sind, miissen entsprechende Vorkehrungen getroffen werden.

Die Gefahrenbereiche miissen gut sichtbar gekennzeichnet sein.

Laderampen

Laderampen sind den Abmessungen der transportierten Lasten entspre-
chend auszulegen.
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13.

13.3.

13.4.

14.

14.1.

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

14.2.

14.2.1.

Laderampen miissen mindestens einen Abgang haben.

Bei Laderampen miissen die Arbeitnehmer gegen Abstiirze gesichert
sein.

Bewegungsfliche am Arbeitsplatz

Die Flache des Arbeitsplatzes ist so vorzusehen, dafl die Arbeitnehmer
bei ihrer Tétigkeit unter Beriicksichtigung der erforderlichen Ausriistun-
gen und Gerite iiber genligend Bewegungsfreiheit verfligen.

Erste Hilfe

Der Arbeitgeber hat sicherzustellen, daf jederzeit Erste Hilfe geleistet
werden kann und entsprechend ausgebildetes Personal zur Verfiigung
steht.

Es sind MaBinahmen zu treffen, um den Abtransport von Arbeitneh-
mern, die von einem Unfall oder plotzlichem Unwohlsein betroffen
sind, zur &rztlichen Behandlung sicherzustellen.

Wenn die GroBe der Baustelle oder die Art der Tétigkeiten es erfordert,
sind eine oder mehrere Raumlichkeiten fiir die Erste Hilfe vorzusehen.

Die Raumlichkeiten fiir die Erste Hilfe miissen mit den erforderlichen
Erste-Hilfe-Einrichtungen und -Materialien ausgestattet und leicht fiir
Personen mit Krankentragen zugénglich sein.

Sie sind entsprechend den einzelstaatlichen Rechtsvorschriften zur Um-
setzung der Richtlinie 77/576/EWG zu kennzeichnen.

Die erforderlichen Mittel fiir die Erste Hilfe miissen auBlerdem tiberall
dort aufbewahrt werden, wo die Arbeitsbedingungen dies erforderlich
machen.

Die Aufbewahrungsstellen miissen als solche gekennzeichnet und gut
erreichbar sein.

An einer deutlich gekennzeichneten Stelle miissen Anschrift und Tele-
fonnummer des ortlichen Rettungsdienstes angegeben sein.

Sanitdrrdume

Umkleiderdume, Kleiderschrianke

Den Arbeitnehmern sind geeignete Umkleiderdume zur Verfiigung zu
stellen, wenn sie bei ihrer Tatigkeit besondere Arbeitskleidung tragen
miissen und es ihnen aus Griinden der Sicherheit oder der Schicklich-
keit nicht zugemutet werden kann, sich an anderer Stelle umzuziehen.

Die Umkleiderdume miissen leicht zugénglich, ausreichend grofl und
mit Sitzgelegenheiten ausgestattet sein.

Die Umkleiderdume miissen ausreichend bemessen sein und iiber Ein-
richtungen verfligen, damit jeder Arbeitnehmer gegebenenfalls seine
Arbeitskleidung trocknen sowie seine Kleidung und personlichen Ge-
genstinde unter Verschlufl aufbewahren kann.

Falls die Umstinde (z. B. gefdhrliche Arbeitsstoffe, Feuchtigkeit,
Schmutz) dies erfordern, mu3 es moglich sein, personliche Kleidung
und Gegenstinde getrennt von der Arbeitskleidung aufzubewahren.

Fir Méanner und Frauen sind getrennte Umkleiderdume einzurichten,
bzw. es ist eine getrennte Benutzung der Umkleiderdume vorzusehen.

Wenn Umkleiderdume nicht im Sinne von Nummer 14.1.1. erster Ab-
satz erforderlich sind, muf} fiir jeden Arbeitnehmer eine Kleiderablage
vorhanden sein, damit er seine Kleidung und personlichen Gegenstéinde
unter Verschlufl aufbewahren kann.

Duschen und Waschgelegenheiten

Den Arbeitnehmern sind in ausreichender Zahl geeignete Duschen zur
Verfiigung zu stellen, wenn die Art der Tatigkeit oder die Pflege der
Gesundheit dies erfordern.
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14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

14.3.

15.

15.2.

15.4.

16.

17.

Fiir Ménner und Frauen sind getrennte Duschrdume einzurichten, bzw.
es ist eine getrennte Benutzung der Duschrdume vorzusehen.

Die Duschrdaume miissen ausreichend bemessen sein, damit jeder Ar-
beitnehmer sich entsprechend den hygienischen Erfordernissen unge-
hindert waschen kann.

Die Duschen miissen flieBendes kaltes und warmes Wasser haben.

Wenn Duschen nach Nummer 14.2.1. erster Absatz nicht erforderlich
sind, miissen geeignete Waschgelegenheiten mit (erforderlichenfalls
warmem) flieBendem Wasser in ausreichender Zahl in der Nédhe des
Arbeitsplatzes und der Umkleiderdume vorhanden sein.

Fiir Méanner und Frauen sind getrennte Waschgelegenheiten einzurich-
ten, bzw. es ist eine getrennte Benutzung der Waschgelegenheiten vor-
zusehen, wenn dies aus Griinden der Schicklichkeit erforderlich ist.

Sind Duschrdume oder Waschgelegenheiten und Umkleiderdume ge-
trennt, mufl zwischen diesen Rdumen eine bequeme Verbindung be-
stehen.

Toiletten und Handwaschbecken

Den Arbeitnehmern sind in der Ndhe der Arbeitsplitze Pausenrdume,
Umkleiderdume und Duschen bzw. Waschgelegenheiten, besondere
Réume mit einer ausreichenden Zahl von Toiletten und Handwasch-
becken zur Verfiigung zu stellen.

Fir Frauen und Minner sind getrennte Toilettenriume einzurichten,
bzw. es ist eine getrennte Benutzung der Toiletten vorzusehen.

Pausenrdume und/oder Unterbringungsmaoglichkeiten

Den Arbeitnehmern sind leicht erreichbare Pausenrdume und/oder Un-
terbringungsmoglichkeiten zur Verfiigung zu stellen, wenn Sicherheits-
oder Gesundheitsgriinde, insbesondere wegen der Art der ausgeiibten
Tatigkeit oder der Anzahl der im Betrieb beschéftigten Personen und
der Abgelegenheit der Baustelle dies erfordern.

Die Pausenrdume und/oder Unterbringungsmdglichkeiten miissen aus-
reichend bemessen und der Zahl der Arbeitnehmer entsprechend mit
Tischen und Stiihlen ausgestattet sein.

Sind solche Rdume nicht vorhanden, sind den Arbeitnehmern andere
Einrichtungen zur Verfiigung zu stellen, damit sie sich dort wahrend
Arbeitsunterbrechungen aufhalten konnen.

Ortsfeste Unterbringungsmoglichkeiten, die nicht nur ausnahmsweise
benutzt werden, miissen mit einer ausreichenden Anzahl von Sanitér-
einrichtungen, einem EBraum und einem Aufenthaltsraum ausgestattet
sein.

Die Réume sind entsprechend der Anzahl der Arbeitnehmer mit Betten,
Schrinken, Tischen und Stiihlen auszustatten; bei der Zuteilung der
Réume ist gegebenenfalls die Anwesenheit von weiblichen und ménn-
lichen Arbeitnehmern zu beriicksichtigen.

In den Pausenrdumen und/oder Unterbringungsmdglichkeiten sind ge-

eignete MaBinahmen zum Schutz der Nichtraucher vor Beléstigung
durch Tabakrauch vorzusehen.

Schwangere und stillende Miitter

Schwangere und stillende Miitter miissen sich unter geeigneten Bedin-
gungen hinlegen und ausruhen konnen.

Behinderte Arbeitnehmer

Die Arbeitsstitten sind gegebenenfalls behindertengerecht zu gestalten.

Dies gilt insbesondere fiir Tiiren, Verbindungswege, Treppen, Duschen,
Waschgelegenheiten und Toiletten, die Behinderte benutzen, sowie fiir
Arbeitsplétze, an denen Behinderte unmittelbar tétig sind.
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18.

18.1.

18.2.

18.3.

Verschiedene Bestimmungen

Die unmittelbare Umgebung und die Grenze der Baustelle sind klar
sichtbar und als solche erkennbar zu kennzeichnen und zu gestalten.

Die Arbeitnehmer miissen auf der Baustelle iber Trinkwasser und ge-
gebenenfalls iiber ein anderes geeignetes, alkoholfreies Getrank in aus-
reichender Menge in den benutzten Rdumen sowie in der Néhe der
Arbeitsplétze verfiigen.

Die Arbeitnehmer miissen

— iber Einrichtungen verfiigen, um ihre Mahlzeiten unter zufriedens-
tellenden Bedingungen einnehmen zu kdnnen;

— gegebenenfalls iiber Einrichtungen verfiigen, um ihre Mahlzeiten
unter zufriedenstellenden Bedingungen zubereiten zu kdnnen.

TEIL B

BESONDERE  MINDESTVORSCHRIFTEN FUR  ARBEITSPLATZE

AUFBAUSTELLEN

Vorbemerkung

Wenn besondere Situationen es erfordern, ist die Einteilung der Mindestanforde-
rungen in zwei Abschnitte, wie sie nachstehend aufgefiihrt sind, als solche nicht
als verbindlich anzusehen.

4.2.

Abschnitt I

Baustellenarbeitspléitze innerhalb von Riumen

Standsicherheit und Festigkeit

Die Réume miissen eine der Nutzungsart entsprechende Konstruktion
und Festigkeit aufweisen.

Tiiren von Notausgingen

Tiiren von Notausgdngen miissen in Fluchtrichtung aufschlagen.

Die Tiiren von Notausgdngen miissen so geschlossen sein, dafl sie
leicht und unverziiglich von jeder Person, die sie im Notfall benutzen
muf}, zu 6ffnen sind.

Schiebe- und Drehtiiren sind als Nottiiren nicht zuléssig.

Liiftung

Bei Klimaanlagen und mechanischen Beliiftungseinrichtungen ist si-
cherzustellen, dafl die Arbeitnehmer keinem stdrenden Luftzug ausge-
setzt sind.

Ablagerungen und Verunreinigungen, die unmittelbar zu einer Gefahr-
dung der Gesundheit der Arbeitnehmer durch Verschmutzung der ein-
geatmeten Luft fiihren kdnnen, miissen rasch beseitigt werden.

Temperatur

In Pausen-, Bereitschafts-, Sanitdr-, Kantinen- und Sanititsriumen muf}
die Temperatur dem spezifischen Nutzungszweck der Réume entspre-
chen.

Fenster, Oberlichter und Glaswéinde miissen je nach Art der Arbeit und
Nutzung des Raums eine Abschirmung gegen iiberméfBige Sonnenein-
strahlung ermdglichen.

Natiirliche und kiinstliche Beleuchtung

Die Arbeitsstitten miissen soweit wie moglich iiber geniigend Tages-
licht verfiigen und mit Vorrichtungen fiir eine geeignete kiinstliche
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6.2.

6.3.

7.2.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

10.

11.

Beleuchtung zur Gewdhrleistung der Sicherheit und zum Schutz der
Gesundheit der Arbeitnehmer ausgeriistet sein.

Fufibéden, Winde und Decken der Rdume

Die FuBboden der Raume diirfen keine Unebenheiten, Locher oder
gefdhrlichen Neigungen aufweisen; sie miissen fest, trittsicher und
rutschfest sein.

Die Oberflaiche der FuBBboden, Decken und Wénde der Rdume muf3 so
beschaffen sein, daB sie sich den hygienischen Erfordernissen entspre-
chend reinigen und erneuern 146t.

Durchsichtige oder lichtdurchldssige Winde, insbesondere Ganzglas-
wiénde, in Rdumen oder in der Néhe von Arbeitspldtzen und Verkehrs-
wegen miissen deutlich gekennzeichnet sein und aus Sicherheitsmate-
rial bestehen oder so gegen die Arbeitsplitze und Verkehrswege abge-
schirmt sein, daf} die Arbeitnehmer nicht mit den Wénden in Beriihrung
kommen und beim Zersplittern der Wiande nicht verletzt werden kon-
nen.

Fenster und Oberlichter der Rdume

Fenster, Oberlichter und Liiftungsvorrichtungen miissen sich von den
Arbeitnehmern sicher 6ffnen, schlieBen, verstellen und feststellen las-
sen.

Sie diirfen in gedffnetem Zustand keine Gefahr fiir die Arbeitnehmer
darstellen.

Fenster und Oberlichter miissen in Verbindung mit der Einrichtung
konzipiert oder mit Vorrichtungen versehen sein, die es ermdglichen,
sie ohne Gefdhrdung der die Reinigung durchfiihrenden Arbeitnehmer
sowie der anwesenden Arbeitnehmer zu reinigen.

Tiiren und Tore

Lage, Anzahl, Werkstoffe und Abmessungen von Tiiren und Toren
miissen sich nach der Art und Nutzung der Rdume richten.

Durchsichtige Tiiren miissen in Augenhohe gekennzeichnet sein.

Schwingtiiren und -tore miissen durchsichtig sein oder Sichtfenster ha-
ben.

Bestehen durchsichtige oder lichtdurchldssige Flichen von Tiiren und
Toren nicht aus Sicherheitsmaterial und ist zu befiirchten, dafl sich
Arbeitnehmer beim Zersplittern der Flichen verletzen konnen, so sind
diese Flachen gegen Eindriicken zu schiitzen.

Verkehrswege

Soweit aufgrund der Nutzung und Einrichtung der Rdume zum Schutz
der Arbeitnehmer erforderlich, miissen die Begrenzungen der Verkehrs-
wege gekennzeichnet sein.

Besondere Anforderungen an Rolltreppen und Rollsteige

Rolltreppen und Rollsteige miissen sicher funktionieren.

Sie miissen mit den notwendigen Sicherheitsvorrichtungen ausgestattet
sein.

Sie miissen durch gut erkennbare und leicht zugingliche Notabschal-
teinrichtungen stillgesetzt werden konnen.

Raumabmessungen und Luftraum der Rdume

Arbeitsrdaume miissen eine ausreichende Grundflache und Hohe aufwei-
sen, so da} die Arbeitnehmer ohne Beeintrachtigung ihrer Sicherheit,
ihrer Gesundheit oder ihres Wohlbefindens ihre Arbeit verrichten kon-
nen.
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1.1.

1.2.

2.2.

2.3.

5.1

Abschnitt II

Baustellenarbeitsplitze aufierhalb von Riumen

Standsicherheit und Festigkeit

Ortsveranderliche oder ortsfeste Arbeitspldtze an erhohten oder tiefer-
liegenden Standorten miissen standsicher und stabil sein; zu beriick-
sichtigen sind dabei

— die Zahl der dort beschiftigten Arbeitnehmer,
— die hochstmdgliche Belastung sowie die Verteilung der Lasten,
— etwaige dufere Einwirkungen.

Wenn die tragenden und die sonstigen Teile dieser Arbeitsplitze selbst
nicht standsicher sind, ist ihre Standsicherheit durch geeignete und
sichere Befestigungsvorrichtungen zu gewéhrleisten, um jede zufillige
bzw. ungewollte Ortsverdnderung des gesamten bzw. eines Teils des
Arbeitsplatzes zu verhindern.

Uberpriifung

Standsicherheit und Festigkeit miissen in geeigneter Weise iiberpriift
werden, insbesondere nach einer etwaigen Verdnderung der Hohe
bzw. der Tiefe des Arbeitsplatzes.

Energieverteilungsanlagen

Die Energieverteilungsanlagen auf der Baustelle, insbesondere die du-
Beren Einwirkungen ausgesetzten Anlagen, miissen regelmifig iiber-
priift und instandgehalten werden.

Die vor Beginn der Arbeiten auf der Baustelle vorhandenen Anlagen
miissen identifiziert, Giberpriift und klar gekennzeichnet werden.

Vorhandene elektrische Freileitungen miissen nach Mdoglichkeit auBler-
halb des Baustellengelédndes verlegt oder freigeschaltet werden.

Ist dies nicht moglich, so sind Abschrankungen oder Hinweise anzu-
bringen, damit Fahrzeuge und Einrichtungen von diesen Leitungen
ferngehalten werden.

Geeignete Warneinrichtungen und eine hidngende Abschirmung sind
vorzusehen, wenn Baustellenfahrzeuge die Leitungen unterqueren miis-
sen.

Witterungseinfliisse

Die Arbeitnehmer miissen gegen Witterungseinfliisse, die ihre Sicher-
heit und ihre Gesundheit beeintrachtigen konnen, geschiitzt werden.

Herabfallen von Gegenstinden

Die Arbeitnehmer miissen durch kollektive Schutzmittel gegen das
Herabfallen von Gegenstidnden geschiitzt werden, wenn dies technisch
moglich ist.

Material und Ausriistung miissen so angeordnet bzw. gestapelt werden,
dal sie nicht verrutschen oder umstiirzen konnen.

Gegebenenfalls miissen auf der Baustelle liberdachte Durchgénge vor-
gesehen werden, oder der Zugang zu Gefahrenbereichen muf3 ausge-
schlossen werden.

Absturz

Abstiirze miissen durch Vorrichtungen verhindert werden, insbesondere
durch solide Gelédnder, die hoch genug sind und mindestens aus einer
FuBleiste, einem Handlauf und einer Mittelleiste bestehen, oder durch
eine gleichwertige Alternativlosung.
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5.2. Arbeiten an erhohten Standorten diirfen grundsétzlich nur mit Hilfe
geeigneter Einrichtungen oder mit kollektiven Schutzmitteln wie Ge-
landern, Plattformen oder Auffangnetzen durchgefiihrt werden.

Ist die Verwendung dieser Einrichtungen aufgrund der Art der Arbeiten
ausgeschlossen, so sind geeignete Zugangsmoglichkeiten vorzusehen
und Sicherheitsgeschirr oder andere verankerte Sicherheitssausriistun-
gen zu verwenden.

6. Geriiste und Leitern (*)

6.1. Jedes Gerlist muf3 in sachgerechter Weise so entworfen, gebaut und
instandgehalten werden, dal es nicht einstiirzt oder sich plétzlich be-
wegt.

6.2. Arbeitsplattformen, Laufstege und Geriisttreppen miissen so gebaut,

bemessen, geschiitzt und verwendet werden, daB niemand abstiirzt
oder von herabfallenden Gegenstidnden getroffen werden kann.

6.3. Geriiste miissen von einer sachkundigen Person {iberpriift werden
a) vor ihrer Inbetriebnahme,
b) danach in regelméBigen Abstinden sowie

¢) nach einem Umbau, nach zeitweiliger Nichtbenutzung, nach Unwet-
tern oder Erdbeben oder jedem anderen Umstand, durch den ihre
Haltbarkeit oder Standfestigkeit beeintrdchtigt werden konnte.

6.4. Leitern miissen eine ausreichende Festigkeit besitzen und ordnungsge-
mal instandgehalten werden.

Sie miissen sachgerecht an den entsprechenden Stellen und bestim-
mungsgemil verwendet werden.

6.5. Fahrgeriiste miissen gegen unbeabsichtigtes Verfahren gesichert sein.
7. Hebezeuge (*)
7.1. Hebezeuge und Hebezubehor, einschlieBlich der wesentlichen Bestand-

teile, Befestigungen, Verankerungen und Abstiitzungen, miissen

a) sachgerecht entworfen und gebaut sein und eine fiir ihren Verwen-
dungszweck ausreichende Festigkeit besitzen;

b) ordnungsgemil aufgestellt und verwendet werden;
c) betriebsfahig gehalten werden;

d) gemidl den geltenden Rechtsvorschriften iiberpriift und regelmafi-
gen Priifungen und Kontrollen unterzogen werden;

e) von qualifizierten Arbeitnehmern, die eine angemessene Schulung
erhalten haben, bedient wer den.

7.2. Auf Hebezeugen und Hebezubehor mufl der Wert fiir die hochstzulas-
sige Belastung deutlich sichtbar angegeben sein.

7.3. Hebezeuge und Hebezubehor diirfen nur bestimmungsgemél eingesetzt
werden.

8. Fahrzeuge, Erdbaumaschinen und Forderzeuge (*)

8.1. Alle Fahrzeuge, Erdbaumaschinen und Forderzeuge miissen

a) unter weitestgehender Beriicksichtigung ergonomischer Grundsétze
sachgerecht entworfen und gebaut sein;

b) betriebsfahig gehalten werden;
¢) ordnungsgeméil eingesetzt werden.

8.2. Fahrer und Bediener von Fahrzeugen, Erdbaumaschinen und Forder-
zeugen miissen besonders geschult sein.

(*) Dieser Abschnitt wird in der kiinftigen Richtlinie zur Anderung der Richtlinie

89/655/EWG prézisiert, insbesondere zur Ergdnzung von Abschnitt 3 des Anhangs die-
ser Richtlinie.
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8.3.

8.4.

9.2.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

11.

Es miissen Vorkehrungen getroffen werden, um zu verhindern, daf3
Fahrzeuge, Erdbaumaschinen und Forderzeuge in Ausschachtungen
oder ins Wasser stiirzen.

Gegebenenfalls miissen Erdbaumaschinen und Férderzeuge mit solchen
Autfbauten ausgeriistet sein, die den Fahrer bei einem Umstiirzen der
Maschine vor dem Erdriicktwerden und die ihn vor herabfallenden
Gegenstanden schiitzen.

Anlagen, Maschinen, Ausriistungen (*)

Anlagen, Maschinen und Ausriistungen, einschlieflich Handwerkszeug
mit und ohne Motor, miissen

a) unter weitestgehender Beriicksichtigung ergonomischer Grundsitze
sachgerecht entworfen und gebaut sein;

b) betriebsfahig gehalten werden;
c) ausschlieBlich fiir zweckgeméBe Arbeiten verwendet werden;
d) von angemessen geschulten Arbeitnehmern bedient werden.

Anlagen und Gerdte unter Druck miissen gemdf3 den geltenden Rechts-
vorschriften iiberpriift und regelméafBigen Priifungen und Kontrollen un-
terzogen werden.

Ausschachtungen, Brunnenbau, unterirdische Arbeiten, Tunnelbau,
Erdarbeiten

Bei Ausschachtungen, Brunnenbau, unterirdischen oder Tunnelbauar-
beiten miissen geeignete Sicher heitsvorkehrungen getroffen werden,
die

a) in einer geeigneten Verschalung bzw. Abschriagung bestehen;

b) Gefahren im Zusammenhang mit dem Sturz von Personen, dem
Herabfallen von Material oder Gegenstinden oder dem Eindringen
von Wasser vermeiden;

c) eine ausreichende Liiftung an allen Arbeitsplatzen gewihrleisten,
damit fir Atemluft gesorgt ist, die nicht geféhrlich oder gesund-
heitsschadlich ist;

d) es ermdglichen, daf3 sich die Arbeitnehmer im Brandfall oder beim
Eindringen von Wasser oder Material in Sicherheit bringen konnen.

Vor Beginn der Erdarbeiten miissen Messungen durchgefiihrt werden,
um die Gefiahrdung durch unterirdisch verlegte Kabel und andere Ver-
sorgungsleitungen festzustellen und auf ein Mindestmall zu verringern.

Die Ausschachtung muf} iiber sichere Wege betreten und verlassen
werden konnen.

Aushub, Material und in Bewegung befindliche Fahrzeuge miissen von
Ausschachtungen ferngehalten werden; gegebenenfalls miissen geeig-
nete Abschrankungen angebracht werden.

Abbrucharbeiten

Wenn der Abbruch eines Gebidudes oder eines Bauwerks eine Gefihr-
dung bewirken kann,

a) miissen geeignete Vorsichtsmafinahmen getroffen und sachgemaifie
Arbeitsverfahren angewandt werden;

b) diirfen die Arbeiten nur unter Aufsicht einer fachkundigen Person
geplant und durchgefiihrt werden.

(*) Dieser Abschnitt wird in der kiinftigen Richtlinie zur Anderung der Richtlinie

89/655/EWG prézisiert, insbesondere zur Ergdnzung von Abschnitt 3 des Anhangs die-
ser Richtlinie.
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12.

12.1.

12.2

12.3.

13.

13.3.

14.

14.1.

14.2.

Stahl- oder Betonkonstruktionen, Schalungen und schwere Fertighau-
teile

Stahl- oder Betonkonstruktionen sowie Teile hiervon, Schalungen, Fer-
tigbauteile oder vorldufige Trager sowie Abstiitzungen diirfen nur unter
Aufsicht einer fachkundigen Person auf- oder abgebaut werden.

Zum Schutz der Arbeitnehmer gegen Gefahren aufgrund fehlender Fes-
tigkeit oder voriibergehender Instabilitdt eines Bauwerks sind ausrei-
chende Vorsichtsmaflnahmen zu treffen.

Schalungen, vorldufige Triger und Abstiitzungen miissen so entworfen,
berechnet, angebracht und instandgehalten werden, dal sie den mdogli-
cherweise auf sie einwirkenden Beanspruchungen sicher standhalten
konnen.

Spundwdnde und Senkkdisten
Spundwiénde und Senkkisten sind

a) sachgerecht aus geeignetem, stabilem Material mit hinreichender
Festigkeit zu bauen;

b) mit einer angemessenen Vorrichtung auszustatten, damit sich die
Arbeitnehmer beim Eindringen von Wasser und Material retten kon-
nen.

Bau, Instellungbringen, Umbau oder Abbau einer Spundwand oder
eines Senkkastens diirfen nur unter Aufsicht einer fachkundigen Person
erfolgen.

Spundwinde und Senkkésten miissen in regelméafligen Absténden von
einer sachkundigen Person kontrolliert werden.

Dacharbeiten

In den Fillen, in denen dies zur Gefahrenvorbeugung erforderlich ist,
oder wenn die Dachhéhe oder Dachneigung die von den Mitgliedstaa-
ten festgelegten Werte iiberschreiten, miissen kollektive Schutzmaf3nah-
men gegen den Absturz von Arbeitnehmern bzw. das Herabfallen von
Werkzeugen und sonstigen Gegenstdnden sowie von Baustoffen getrof-
fen werden.

Wenn die Arbeitnehmer auf Dachern oder sonstigen Flachen aus nicht
durchtrittsicherem Material oder in deren Nihe arbeiten miissen, miis-
sen VorbeugungsmaBnahmen getroffen werden, um ein versehentliches
Begehen der nicht durchtrittsicheren Flachen und ein Abstiirzen zu
verhindern.



